
 
 
 
 

Beringen – Zwischen Stadtleben und Naturerlebnis 
 

Verkehrsgünstig zur Stadt gelegen und eingebettet im grünen Naherholungsgebiet! 
Beringen, mit rund 5'400 Einwohnenden, bietet eine attraktive Infrastruktur mit vielen Einkaufsmöglich-

keiten und Gewerbebetrieben, ein schulisches Angebot vom Kindergarten bis zur Oberstufe, 
ein Schwimmbad mit einer natürlichen Wasseraufbereitung und, nicht zuletzt, 

eine leistungsfähige Verwaltung mit attraktiven Öffnungszeiten 

 
Du suchst eine spannende Herausforderung, bei der du deine Fachkompetenz voll 
entfalten kannst? 
Dann werde Teil unseres motivierten Teams. Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir 
per 1. Juni 2026, oder nach Vereinbarung, eine engagierte und führungsstarke Persönlichkeit als 
 

Leiterin/Leiter Soziale Dienste (70 – 90 %) 
 
In dieser vielseitigen Funktion übernimmst du die fachliche, organisatorische und personelle Verant-
wortung für die Sozialen Dienste Beringen (inkl. Kinder-, Jugend- und Altersfragen, Sozialhilfe, Ali-
mentenhilfe sowie Schulsozialarbeit) und gestaltest die soziale Entwicklung unserer Gemeinde aktiv 
mit. 
 

Das erwartet dich 
• Fachliche und personelle Führung der Sozialen Dienste (inkl. Schulsozialarbeit) 

• Verantwortung für persönliche und wirtschaftliche Sozialhilfe sowie Alimentenhilfe 

• Beratung von Klientinnen und Klienten in sozialen und finanziellen Anliegen 

• Vorbereitung von Anträgen und Entscheiden zuhanden des Gemeinderats 

• Führung des Klientensystems inkl. Klientenbuchhaltung und Budgetverantwortung 

• Umsetzung der Legislaturziele im sozialen Bereich 

• Leitung und Weiterentwicklung der Programme Kinderfreundliche Gemeinde (UNICEF) und Alters-
freundliche Gemeinde 

• Aufbau und Koordination von Angeboten in der frühen Kindheit/Frühförderung 

• Vernetzung mit kantonalen Fachstellen, regionalen Partnern und sozialen Institutionen 

• Funktion als Ansprechperson Arbeitssicherheit Verwaltung (BESIBE) 
 

Das bringst du mit 
• Abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit oder gleichwertige Ausbildung (idealerweise mit 

Kenntnissen im Sozialhilferecht) 

• Führungserfahrung oder ausgewiesenes Führungspotenzial 

• Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und hohe Sozialkompetenz 

• Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Interesse an Gemeindeentwicklung sowie an Themen rund um Kinder, Jugendliche und ältere 
Menschen 

• Gute IT-Anwendungskenntnisse (MS Office) und stilsicheres Deutsch 

• Weiterbildung im Bereich Alimentenhilfe oder Case Management von Vorteil 
 

Das bieten wir dir 
• Eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum 

• Ein breites, sinnstiftendes Aufgabenfeld an der Schnittstelle von Fachlichkeit, Führung und Ge-
meindepolitik 

• Ein engagiertes Team und kurze Entscheidungswege 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit flexiblen Arbeitsmodellen 

• Unterstützung bei Weiterbildungen 
 

Interesse geweckt? 

• Dann freuen wir uns auf deine vollständige digitale Bewerbung an personal@beringen.ch 

• Ergänzende Informationen zur Stelle gibt dir gerne die Leiterin Soziale Dienste, 
vanessa.ledonne@beringen.ch, Tel. 052 687 24 08, oder die zuständige Gemeinderätin, 
Frau Corinne Maag, Tel. 052 685 02 14  

• Dossiers von Personalvermittlungen können wir leider nicht berücksichtigen 
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